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MyHnHOHDaIbHOE (101KeTHOE 00meo0pa3oBaTe/ibHOe YUPEXKICHHE CPpeHAs
06meo6pa3zoBaTenbnas mKoa Ned ropoxckoro mocesienus «Padounii mocenox Banuno»
BaHHHCKOro MyHHIOHOAJIbLHOrO paiiona XabapoBckoro Kpast

Iosio:xkenne 0 NOPTHOIHO yIAMHXCSH
1. O6mue moI0KEHHS
1.1. Tloprdommo - paGodast TamnKa JHIHBIX AOCTHKCHHIA, COAepHKaIas MHOroo6pa3Hyro HHGOPMAIHIO,
KOTOpasi JOKYMEHTHpYET ~IPHOOPCTCHHBIH ONBIT M  JIOCTHXKEHHA —ydammxcs. Jlomomnmser
TPaIUIHOHHBIE KOHTPOIBHO-OIEHOYHBIE CPE/ICTBA U NIO3BOJISET YUHTEIBATE PE3YIIBTATHL, IOCTHTHY ThIC

VYEHHKOM B Da3HOOODAasHbIX BHIAX JEATENBHOCTH - Y4eOHOHM, TBOPYECKOH, COLMATBHOM,
KOMMYHHMKATHBHOH M SBISIETCS BAXHEMIIMM 3]IEMEHTOM IPaKTUKO-OPHEHTHPOBAHHOTO MOIXONA K
00pa3oBaHHIO.

1.2. TTopT)oHO BBOUTCS B IEISIX TOBBIIIEHUs 00pa3oBaTeIbHON aKTUBHOCTH IIKOJILHAKOB, YPOBH
OCO3HAHHS CBOWX IIeJIel W BO3MOKHOCTEH, UTO AeNaeT 60Jee JOCTOBEPHBIM H OTBETCTBEHHBIM BBIOOD
JaTbHERIITero HarpasyieHust 1 GOpMbl 00yUEeHHs. CO CTOPOHBI CTaPIIEKIACCHHKOB.
1.3. TIopT)0IIHO MOXeET GEITH HCMIOB30BAHO B KAYECTBE OJIHOM M3 COCTABILIOLIMX 00pa30BATELHOTO
PeliTHHIa BHITCKHHKOB OCHOBHO# IIKOJIBI HAPSTY C PE3yIIbTATaMH HTOTOBOH aTTECTAIH.
1.4. Tloprgommo  sBIsSeTCs MEPCHEKTHBHOH  (OPMOH  IPENCTaBJICHHS WHIABUTYTBHON
HAIpABJIEHHOCTA Y4eOHBIX JOCTHXEHHN KOHKPETHOTO YYEHHKA U OTBEYACT 3a1a9am npeanpodHIbHON
HOATOTOBKH ¥ MIPO(HIBLHOTO 00yJeHHs.
2. lean u 3aga4u

2.1. TIpencTaBieHne OTYeTa MO TpOLECCYy 0OpasOBaHMS MOJPOCTKA, 3HATMMbIX 00pa3oBaTeIbHBIX
pe3yJIbTaTOB B IEJIOM.
22. OTcHeXuBaHHE WHIMBHIYaTbHOTO MPOrPECCa YYalerocs B IIHPOKOM 0Gpa3soBaTeIbHOM
KOHTEKCTE.
2.3. JleMoHCTpamyst CIIOCOOHOCTH MOJPOCTKA MPaKTHIECKH IPHMEHSTH TpuOOpeTeHHbIE 3HAHHUSA U
YMEHHSL.
2.4. VInTerpanus KOJIUYECTBEHHON ¥ Ka9ECTBEHHON OLCHOK.
2.5. TlepeHOC IENarorM9eckoro aKIeHTa ¢ OLEHKH Ha CAMOOIICHKY .
2.6. KoHednas el y4e6HOro mopTdomo: CBHACTENBCTBO Mporpecca 00y4eHHs 10 pe3yIbTaTam, 1o
[PHIIOXKEHHBIM YCHIASM, TI0 y4eGHBIM MaTepraiaM yqebHO- II03HABATE/ILHOM JIEATENbHOCTH.
2.7. Tlemaroru4ecKue 3a1a4u:
- [OJUIEPKUBATH U CTHMYIIHPOBATH YIEOHYIO MOTHBALIHMIO IIKOJLHUKOB;
- IOOMIPATH HX AKTHBHOCT U CAMOCTOSITE/IBHOCTB;
- PACITHPATH BO3MOXKHOCTH OOYdJEHUS M CaMOOOY YeHHST;
- pa3sBHBATH HABBIKH PE(IIEKCHBHOI H OEHOUHO# (CAMOOLIEHOYHO) AEATEHHOCTH yHalliXCs;
- (opMHpOBaTH yMEHHE YUHMTHCS - CTABATEH LEIH, IUIAHAPOBATH M OPraHW30BBIBATH COOCTBEHHYIO
y4eOHYIO NeATEbHOCTD.

3. Ctpykrypa noptdoano

Turynsssii et (@. U. O. xontaktHas nadopmanus 1 Goro yIEHHUKA)
TTopTdOIHO COCTOUT M3 pA3NeioB IO GlOKaM: «IOPTOIKO JTOKYMEHTOBY, «noptdonuo pabory,

«OpTHOITHUO OT3HIBOBY.
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3.1. Блок А: «Портфолио документов» представляет результаты образовательной деятельности учащегося (сертификаты федеральных, региональных, муниципальных, конкурсов, соревнований, олимпиад; документы об участии в грантах, об окончании музыкальных или художественных школ, сертификаты о прохождении тестирования и т.п.); 

- предполагает качественную и количественную оценку его материалов; 

- определяет образовательный рейтинг ученика наряду с оценками, полученными при итоговой аттестации. 

3.2. Блок Б: «Портфолио работ». 

- представляет собой собрание различных творческих и проектных работ ученика и описание основных форм и направлений его учебной и творческой активности (участие в научных конференциях, конкурсах, учебных лагерях, прохождение элективных курсов, различного рода практик, спортивных и художественных достижений и др.); 

- предполагает качественную оценку по параметрам полноты, разнообразия, убедительности материалов, качества представленных работ, ориентированности на выбранный профиль обучения и др. 

- представляет динамику учебной и творческой активности ученика, направленности его интересов, характера предпрофильной подготовки. 

3.4. Блок В: «Портфолио отзывов». 

- включает в себя характеристики отношения школьника к различным видам деятельности, представленные учителями, родителями, одноклассниками, работниками системы дополнительного образования и др.; 

- включает письменный анализ самого школьника своей конкретной деятельности и ее результатов; 

- представлен в виде текстов заключений, рецензий, отзывов, резюме, эссе, рекомендательных писем и пр.; 

- включает механизмы самооценки ученика, повышает степень осознанности процессов, связанных с обучением и выбором дальнейшего профиля обучения; 

- представляет саморефлексию ученика на выполняемую им разнообразную деятельность. 

4. Алгоритм исчисления образовательного рейтинга 

4.1. Портфолио ученика с его составляющими включается в схему исчисления образовательного рейтинга при наличии конкурса на профиль. 

4.2. При оценке содержания портфолио приоритетными являются результаты, достигнутые в областях, соответствующих избираемому в 10 - 11 классах профилю обучения. 

4.3. Итоговая оценка портфолио определяется максимальными баллами компонентов различных блоков. 

4.4. При наличии конкурса на профиль учитываются профильные индивидуальные достижения учащихся. 

5. Права и обязанности владельца портфолио

5.1. Папка личных достижений хранится у владельца или учителя, классного руководителя. 

5.2. Ученик должен стремиться накопить материалы для портфолио, представив все свои достижения. 

5.3. Учащийся обязан своевременно вносить информацию в блок «Портфолио отзывов» 

5.4. Обучаясь на старшей ступени образования, ученик может продолжать накапливать материалы портфолио до конца обучения в школе для использования при поступлении в высшие или средне – специальные образовательные учреждения.
6. Критерии оценивания

      6.1. Критериями оценивания портфолио являются:

- полнота информации

- документальное подтверждение, убедительность

- движение к цели (прогресс учащегося)

- социальная активность

      6.2. Критерии оценивания портфолио при защите:

- убедительность

- владение информацией

- оригинальность.

