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Аннотированный макет публичного доклада
МБОУ СОШ №4 п. Ванино
за 2013-2014 учебный год.
Администрация и педагогический коллектив муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №4 п. Ванино представляет публичный доклад за 2013 – 2014 учебный год. 
Публичный доклад предназначен для учащихся, родителей, педагогов, социальных партнеров и общественности Ванинского муниципального района. 
Цель публичного доклада – обеспечение информационной открытости и прозрачности деятельности нашего образовательного учреждения. 
В подготовке доклада принимали участие: педагогический коллектив, представители родительской и ученической общественности, которые провели анализ деятельности школы за 2013-2014 учебный год.

1.Общая характеристика школы
Официальные данные о школе. Характеристика социокультурной среды. Нормативная основа деятельности ОУ. Миссия школы. Основные достижения школы за 2013-14 учебный год.
2. Образовательная политика и управление школы
Учебный план. Профильное обучение. Формы получения образования. Система дополнительного образования. Управление школой.
3. Условия осуществления образовательного процесса
Организационные условия: Условия безопасности и здоровьесбережения. Обеспечение пожарной безопасности. Профилактика дорожно-транспортного травматизма. Обеспечение безопасности при возникновении экстремальных ситуаций.
Материальные ресурсы: Территория и здание школы. Характеристика площадей, занятых под образовательный процесс. Компьютерное обеспечение. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса.
Кадровое обеспечение: Образовательный уровень и квалификация педагогов. Курсовая подготовка. 
Финансовые ресурсы. Информационные ресурсы: Библиотечный фонд. ИКТ обеспеченность.
4.Результаты образовательной деятельности
Успеваемость учащихся. Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников основной и средней школы. Результаты участия во Всероссийской олимпиаде школьников. Поступление учащихся школы в ВУЗы в соответствии с профилем обучения. Результаты обучения выпускников 4-х, 9-х, 11-х классов. Работа с одаренными детьми.
5.Ближайшие перспективы в развитии школы.

























1.Общая характеристика школы.

1.1 Официальные данные.
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №4 городского поселения «Рабочий поселок Ванино» Ванинского муниципального района Хабаровского края основано в 2002 году. Учредителем является Управление образованием администрации Ванинского муниципального района Хабаровского края (договор о взаимоотношениях образовательного учреждения и Управления образованием от 01.09.2010 г. №7).
	Юридический адрес образовательного учреждения: 682860, Хабаровский край, п. Ванино, ул. Молодежная, 6. Телефон: (8) 42137 – 77621, 72294, 71401, факс (8) 42137 – 77621, 71401.
Адрес электронной почты: sch4_vanino@edu.27.ru
Сайт: http: vanino-4.edu.27.ru
Администрация школы:
Директор – Трусова Любовь Анатольевна
Заместители директора по учебно-воспитательной работе – Добрынкина Светлана Дмитриевна
Лаврик Лариса Алексеевна
Заместитель директора по воспитательной работе – Селиверстова Маргарита Николаевна
Заместитель директора по информатизации – 
Худяков Виктор Петрович
Заместитель директора по административно-хозяйственной части – Горбачева Людмила Георгиевна
Учреждение имеет лицензию (серия РО № 029683, дата выдачи 27.10.2011, бессрочная). Свидетельство о государственной аккредитации: серия ОП № 016259 рег. № 401 от 31.12.10
1.2 Характеристика социокультурной среды.
В школе – 599 учащихся, средняя наполняемость классов – 24. 
Школа является социокультурным центром в микрорайоне. На базе учреждения проводятся различные социально значимые мероприятия: районные спортивные соревнования, слеты, педагогические и ученические конференции, деловые игры при взаимодействии с Домом молодежи; встречи с ветеранами войны и труда, пожилыми людьми; концерты, спектакли, различные акции для детей дошкольного и школьного возраста, а также жителей микрорайона. База школы постоянно используется управлением образования для проведения различных районных мероприятий для педагогов и учащихся (районное родительское собрание, конкурсы «Учитель года», военно-патриотическая игра «Рубеж», конкурс по защите прав потребителей, муниципальный этап Всероссийской олимпиады, совещания- семинары для педагогов и руководителей и т.д.). 
Государственно-общественный характер управления в школе обеспечивает Управляющий Совет, созданный в ноябре 2008 года. В школе работает детская организация «Бриз», самоуправление организовано через Совет друзей «Маленькая страна» (1-4 классы), Совет дела (5-8 классы.), Совет старшеклассников(9-11классы.). Создан «Пресс-центр», периодически издается школьная газета «Поколение NEXT».
1.3 Нормативная основа деятельности.
Нормативная основа деятельности учреждения – Закон РФ «Об образовании», Устав школы, методические письма, рекомендации и распоряжения Министерства образования и науки РФ, Министерства образования и науки Хабаровского края, управления образования администрации Ванинского муниципального района, внутренние приказы, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса.
1.4 Миссия школы.
	Исходя из заказа общества к образованию, наша школа осуществляет свою образовательную деятельность с учетом современных запросов государства, социума, родителей, учащихся, а так же потребностей развивающейся экономики района и края. Государство ожидает от школы создания условий для развития свободной, мыслящей, деятельной, социально-адаптированной личности, имеющей качественное базовое образование и обладающей гражданской ответственностью.
Социум хочет, чтобы школа воспитывала личность, считающуюся с нормами и правилами поведения, уважающую систему общечеловеческих ценностей и законов. 
Родители хотят быть уверенными в том, что в школе будут уважать права ребенка, создавать комфортные условия для его развития, обеспечивать подготовку в вузы и техникумы, а так же условия для полезной внеурочной деятельности. 
Самые же главные участники образовательного процесса, учащиеся, хотят, чтобы в школе было интересно и учиться и проводить досуг, чтобы их уважали и считались с их мнением, чтобы каждый мог добиться успеха и получить качественные знания.
	С целью удовлетворения обозначенных запросов педагогическим коллективом была определена миссия школы - воспитание социально-компетентной личности, создание условий для раскрытия и успешной реализации личностного потенциала участников образовательного процесса.
Поэтапная реализация направлений инициативы «Наша Новая Школа» позволила достичь следующих результатов:
1. Укрепление материально-технической базы как условие для успешной информатизации образовательного процесса в школе.
2. Повышение уровня профессиональной и информационной компетентности педагогических кадров за счет корпоративного обучения.
3. Поэтапное внедрение педагогами информационно-коммуникационных технологий в учебный процесс.
4. Повышение эффективности использования имеющихся информационных ресурсов.
5. Рост качественных показателей подготовки выпускников начальной, основной, средней ступеней обучения.
6. Увеличение доли учащихся успешно проходящих государственную итоговую аттестацию в форме ЕГЭ.
7. Повышение уровня результативности участия педагогов и учащихся в конкурсах, соревнованиях, смотрах различного уровня.
8. Повышение рейтинга образовательного учреждения по результатам итоговой аттестации учащихся, участия в олимпиадах и других значимых проектах разного уровня.
1.5 Основные достижения школы.
	Качественные показатели обучения и воспитания имеют положительную динамику роста. Педагогический коллектив обеспечивает доступность и вариативность обучения.  В школе организована предпрофильная подготовка в 9 классах и профильное обучение на старшей ступени.  За 2008 - 2014 гг. из стен школы выпущено 11 профильных классов: 6 информационно - технологических, 3 социально -  гуманитарных, 2 класса  с профильным изучением предмета «физика», 2 класса с профильными предметами «русский язык», «обществознание».
	Выпускники школы показывают стабильные результаты в период государственной (итоговой) аттестации, в том числе и в форме ЕГЭ. 
Результаты ЕГЭ за 3 последних года имеют положительную динамику роста.
Средний тестовый балл ЕГЭ по школе по сравнению с 2013 годом увеличился по обязательным предметам, а также по литературе, географии, истории, биологии. Стабильно выше районных и краевых показатели – по математике, химии, физике, биологии.
18 выпускников 11-х классов получили более 70 баллов и 3 выпускника 80 и более баллов (русский язык).4 выпускницы награждены золотой медалью, 11 выпускников награждены Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» - по русскому языку, литературе, математике, физике, химии, истории, обществознанию, МХК.
3 выпускника основной школы получили аттестат с отличием, 4 выпускника награждены Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» - по русскому языку, литературе, математике, физике, химии, информатике.
За 3 последних года все выпускники 9,11 классов получили документы об образовании. За 11 лет работы школа выпустила 13 серебряных и 15 золотых медалистов. Выпускники 11классов продолжают обучение в учебных заведениях, процент поступивших в ВУЗы и ССУЗы в 2014 году составил 100% (ВУЗ – 55 чел. (96,4%), ССУЗ – 2 чел. (3,5%). Все выпускники основной школы 2014 года продолжили обучение, из них 40 человека (76%) в 10-х классах.
Через систему дополнительного образования проводится значительная работа по развитию детской одаренности. В школе созданы объединения дополнительного образования различной направленности:
- спортивно-оздоровительные (спортивные секции по баскетболу, волейболу, мини - футболу, каратэ);
-  художественно - эстетические (вокальная группа «Звонкий день», театр «Маска», изостудия «Кисточка», хореографическая студия «Сюрприз»);
-  прикладного искусства (объединение «Рукоделие»);
- экологическое (объединение «Экоангелы»);
- туристско - краеведческие (объединение «Музейное дело», туристический отряд «Эдельвейс»);
- военно - патриотические (военно - спортивный клуб «МЧС», объединение «Прибой»).
Учащиеся школы активно участвуют и являются победителями и призерами  в  мероприятиях муниципального, краевого и федерального уровней. Школа занимает 2 место в рейтинге школ-участниц муниципальной олимпиады 2013. Среди учащихся 4-х классов1 учащийся (Сидоренко М. 4Б, руководитель Синяк О.А.) стал призером муниципального этапа олимпиады младших школьников по русскому языку.
Педагоги школы принимают активное участие и являются победителями в районных  профессиональных конкурсах: 2010 год – конкурс «Учитель года» - Фурзикова О.В., победитель, участник краевого этапа конкурса; 2009 год – конкурс  «Самый классный классный», Ващенко С.Г., победитель;2013 год – конкурс «Учитель года» - Аникина Е.А., победитель, участник краевого этапа конкурса.В 2010 году учитель физики Реутт Н.К. признана призером конкурса на денежное поощрение лучших учителей в рамках ПНПО  из средств краевого бюджета. Синичкина О.А., призер краевого этапа конкурса «Педагог-психолог России -2010». В 2014 году призером конкурса ПНПО стала Исавнина Е.В., учитель начальных классов.
В 2013 году школа стала лауреатом конкурса «100 лучших школ России».
Таким образом, в школе создана комфортная среда для развития и воспитания детей.

2. Образовательная политика и управление школой.
2.1 Учебный план школы.
В 2013-2014 учебном году школа работала над реализацией следующей цели: Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей развитию всех участников образовательного процесса, обеспечению качества обученности учащихся, развитию фундаментальности и практической направленности образовательной программы школы, формированию системы непрерывного образования и индивидуального сопровождения, освоению участниками образовательного процесса способов познавательной деятельности.
В течение года решались задачи:
1. Разработать нормативно-правовую базу по введению ФГОС в основной школе.
2. Обеспечить своевременное повышение квалификации педагогических кадров школы по вопросам введения ФГОС в основной школе через курсовую подготовку в ХК ИРО, систему корпоративного обучения, семинары-практикумы, вебинары.
3. Разработать проект основной образовательной программы основного общего образования.
4. Создать условия для развития исследовательских умений и навыков учащихся на уроках и во внеурочной деятельности.
5. Использовать эффективные формы работы по выявлению и психолого-педагогическому сопровождению одаренных детей на основе использования ресурсов дополнительного образования и педагогического потенциала учителей.
6. Продолжить работу по обеспечению социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся школы.
7. Обеспечить сохранность контингента с целью предотвращения оттока учащихся в другие образовательные учреждения поселка.
8. Совершенствовать педагогическое мастерство, качество знаний учащихся через использование системно-деятельностного подхода в обучении.  
9. Улучшать материально-техническое оснащение образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС.
10. Создать условия для духовно-нравственного личностного развития школьников через интеграцию основного и дополнительного образования.


Приоритетные направления деятельности педагогического коллектива:
1. Реализация федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, подготовка к переходу на федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования.
2. Сохранение и укрепление здоровья всех участников образовательного процесса.
3. Организация работы по выявлению и педагогическому сопровождению одаренных детей.
4. Повышение профессионального уровня педагогических кадров.
5. Информатизация образовательного процесса и укрепление материально-технической базы ОУ.

Школа реализует следующие общеобразовательные программы:
1) начального общего образования;
2) основного общего образования;
3) среднего (полного) общего образования;
4) дополнительного образования.
Учебный план МБОУ СОШ № 4 разработан и утвержден с учетом Устава учреждения, образовательной программы, кадрового состава, учебно-методического обеспечения, материально-технического обеспечения. Содержание образования (учебная деятельность) регламентируется действующими федеральными и региональными документами (федеральный базисный учебный план и региональный учебный план) и обеспечивает реализацию требований федерального компонента государственного стандарта 2004 года (приказ № 1312 от 09.03.04 Министерства образования и науки РФ). Учебный план начальной школы разработан в соответствии с ФГОС НОО (Приказ Министерства образования и науки РФ от 26.11.2010 № 1241 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 6 октября 2009г. № 373»).
Школьный учебный план соответствует общенациональным требованиям в части содержания, соотношения предметов, расписания.
Структура учебного плана на каждой ступени общего образования содержит 2 части: инвариантную часть – предметы федерального компонента и вариативную часть – компонент регионального и образовательного учреждения.
Вариативная часть обеспечивает региональные особенности содержания образования и индивидуальные потребности обучающихся в соответствии с социальным заказом, целями школьного образования (Устав ОУ), а также задачами ОУ на 2013 - 2014 учебный год (план работы ОУ).
Продолжительность учебного года и урока в МБОУ СОШ № 4 определены действующими нормативными документами (федеральным и региональным базисными учебными планами, действующим СанПиНом 2.4.2.2821-10, Уставом ОУ):
- школа I ступени – 1-ые классы обучаются по пятидневной рабочей неделе при продолжительности урока – 35 минут, 33 учебные недели; 2-4 классы – по шестидневной рабочей неделе при продолжительности урока 45 минут, 34 учебные недели.
- школа II-III ступени обучается по шестидневной рабочей неделе с продолжительностью урока 45 минут; 5-8, 10 классы – 34 учебные недели, 9 -11 классы – 33 учебные недели (без учета экзаменационного периода). 
Недельная нагрузка обучающихся соответствует нормам, определёнными СанПиНом 2.4.2.2821-10.
Учебный план имеет особенности в части реализации регионального компонента и компонента ОУ:
- реализация регионального компонента представлена изучением таких предметов, как «Литературное слушание», «Окружающий мир», «Природоведение», «Физическая культура», «История», «География», «Биология», «ОБЖ» в изучении соответствующих тем;
- реализация компонента образовательного учреждения представлена изучением следующих предметов – информатика (3-7 классы), география, биология (6 классы), технология (8 классы), черчение (8,9 классы), физика (10-11 классы), алгебра (10-11 классы).
Содержание образования на I ступени определено образовательными программами:  «Развивающая программа Л.В. Занкова», «Развивающая система Д.Б. Эльконина, В.В. Давыдова», «Школа 2100». В 1-3 классах реализуются ФГОС. Выделено 30 часов в каждой параллели на внеурочную деятельность. Проектная и исследовательская деятельность осуществляется по курсу А.И. Савенкова «Я - исследователь».
2-4 классы изучают предмет «Английский язык» - 2 часа в неделю, по УМК М.З. Биболетовой, В.П. Кузовлева. В 3-4 классах из компонента образовательного учреждения 1 час отведен на «Информатику и ИКТ» как отдельный предмет с компьютерной поддержкой.1-4 классы изучают предмет «Физическая культура» - 3 часа в неделю с целью увеличения двигательной активности и развития физических качеств обучающихся.
На II ступени в 5-7 классах ведется «Информатика», в 6-х по часу добавлено на «Географию», «Биологию», в 5-9 классах апробируется программа А.А.Львова «Русский язык». В 5-11 классах ведется 3-й час физкультуры. Реализация регионального компонента в 8-9-х классах представлена обязательным предметом – «ОБЖ». В 5-7 классах предмет «ОБЖ» изучается в интеграции с предметами естественнонаучного цикла, географии и физической культуры.
2.2 Профильное обучение.
В соответствии с требованиями «Концепции профильного обучения на старшей ступени общего образования» в 9 классах осуществлялась предпрофильная подготовка через элективные курсы по обществознанию, истории, математике, физике, химии, русскому языку, а также через информационные и профориентационные курсы «Слагаемые выбора профиля обучения и направления   дальнейшего образования».
Главными задачами предпрофильной подготовки были:
· помочь учащимся реализовывать интерес к предмету;
· уточнить способность учащихся осваивать выбранный предмет на профильном уровне;
· создать условия для подготовки к экзаменам по выбору;
· ориентировать учащихся в мире современных профессий;
· поддерживать мотивацию ученика.
Образование на старшей ступени обучения (среднее полное общее образование) призвано обеспечить качественную подготовку  учащихся к государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ с учетом их потребностей, познавательных интересов, склонностей и способностей. Поэтому на данной ступени образования важное место занимали профили, предусматривающие углубление и расширение программ по профильным дисциплинам.
Профильное обучение в 10-11-х классах  было организовано в соответствии с Базисным учебным планом для учреждений среднего (полного) общего образования Хабаровского края (приказ МО края от 21.04.2006 №316).
	Учебный план старшей школы представлял следующую структуру:
· Базовые общеобразовательные предметы – направлены на завершение общеобразовательной подготовки учащихся;
· Профильные учебные предметы.
В 2013-2014учебном году на старшей ступени осуществлялось профильное обучение:
- 11А – гуманитарный профиль
- 11Б – универсальный 
- 11В – информационно-технологический
- 10 – универсальный с профильным предметом «Русский язык»
В 10-11-х классах к федеральному компоненту предмета «Физика» добавлен 1 час и составлена учебная программа на основе примерных программ и методических рекомендаций к учебникам «Физика 10 класс», «Физика 11 класс» авторов Г.Я.Мякишева и др. 
Исходя из образовательных запросов учащихся, родителей, а также для расширения содержания предмета базового уровня, добавлен 1 час на изучение предмета «Алгебра».
Элективные курсы профильной подготовки предлагаются по следующим предметам: физика, химия, история, обществознание, английский язык, информатика, право, математика, русский язык, биология, география, литература.
2.3 Формы получения образования.
Согласно Уставу школа дает возможность получения образования в различных формах: очная, семейная, индивидуальное обучение на дому детей с ослабленным здоровьем. В МБОУ СОШ № 4 созданы все условия для обеспечения доступности образования. Основная форма получения образования – очная (99% учащихся). Предусмотренная Уставом школы возможность семейного обучения в 2013-2014 учебном году не реализована в связи с отсутствием запроса родителей. Из 599 учащихся 3 человека с ограниченными возможностями здоровья (1%) обучались на дому по индивидуальным учебным планам, согласно медицинским заключениям.
На протяжении нескольких лет успешно реализуется программа предшкольного образования. В 2013-2014 учебном году Школу будущего первоклассника посещали 50 дошкольников, 75 человек подали заявление в 1-ый класс.
Для учащихся с особыми образовательными потребностями разработаны и успешно реализуются следующие программы:
1. Программа коррекционно-развивающего обучения под редакцией Шевченко С.Г., 1998г.
2. Программа для учащихся специальной медицинской группы общеобразовательных учреждений (автор А.П. Матвеев).
3. Подпрограмма «Одаренные дети».
4.Подпрограмма «Социальная защита и психолого-педагогическая поддержка детей».
5. Подпрограмма «Мое здоровье».
2.4 Система дополнительного образования в школе.
Дополнительное образование представлено такими программами, как «Мир танца» (модифицированная программа по хореографии, составлена на основе программ «Основы классического танца» Вагановой А.Я., «Азбука классического танца» Базанова Н., Мей В.; программа «Музыка» авторы Е.Д. Критская, Г.П. Сергеева, Т.С. Шмагина (Учебное пособие по вокально-хоровому пению для детей младшего и среднего школьного возраста); программа «Школа выживания» для детей и подростков. Основное назначение программ – удовлетворять индивидуальные социокультурные и образовательные потребности учащихся на всех ступенях обучения.
	Дополнительное образование детей является важным структурным элементом общего образования в школе, которое решает задачи социальной адаптации, профессионального самоопределения, занятости детей и подростков во внеурочное время. 
В 2013-2014 учебном году в объединениях и кружках (всего 18) различной направленности занималось 61,4% учеников, в спортивных секциях (4) 18,5%.
В течение всего учебного года, осуществлялось взаимодействие школы с учреждениями дополнительного образования(МБУ «Районный молодежный центр», филиал ГОУ «Краевой Дом молодежи п. Западный», Отдел по молодежной политике и спорту при администрации Ванинского муниципального района, МБОУДО «Центр внешкольной работы п. Ванино», МБОУДОД Центр внешкольной работы «Радуга», МБУ Районный Дом культуры, МБОУДОД «ДШИ п. Ванино», библиотеки поселка, МОУДО «Дворец спорта детей и юношества», автономная некоммерческая организация футбольный клуб «Водник -Трансбункер» и др.). По письмам этих учреждений за учебный год было освобождено на мероприятия и спортивные соревнования различных уровней 112 обучающихся школы: 49уч. – спорт;  63уч. - дополнительное образование.
     Традиционно школа принимала участие  в районном марафоне здоровья  «Молодежь за ЗОЖ», в в/п марафоне «Заря величайшей Победы», в краевой акции «Мы живем на Дальнем Востоке»,  в в/п игре «Зарница»,  в конкурсе «Веселые гонки» и «Дорожный калейдоскоп», в фестивалях: детского творчества «Радуга талантов», хореографических коллективов «В вихре танца» и духовного творчества, посвященном Дню славянской письменности и культуры; в новогодних конкурсах, в фотоконкурсах, в профессиональном конкурсе по столярному мастерству «Делаем сами», конкурсах рисунков,  краеведческих и экологических  конференциях, в конкурсе лидеров детских и молодежных  объединений «Путь к успеху», в мероприятиях по пожарной безопасности, здоровому образу жизни и знаменательным датам. Под руководством учителей физкультуры ребята успешно выступили во всех спортивных соревнованиях и мероприятиях, посвященных 69 годовщине Великой Победы, школьный музей пополнился 17 кубками.

2.5 Управление школой.
Управление общеобразовательным учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления через создание системы общественно-государственного управления, основанную на отношении к ребенку как субъекту учебно-воспитательного процесса; через поддержку базовых ценностей демократического уклада школьной жизни - таких, как равенство возможностей для получения качественного образования всеми учащимися школы, свобода выбора, терпимость, плюрализм и др.
Государственно-общественное управление учреждением представлено Управляющим советом школы (Председатель Ю.В. Быкова), Педагогическим советом, Родительским комитетом, Общим собранием трудового коллектива образовательного учреждения, Советом старшеклассников.
Положительная роль общественной составляющей управления общеобразовательным учреждением заключается в развитии партнерских отношений с различными учреждениями и предприятиями района, поселковой администрацией.
Основные направления сотрудничества: организация спортивно-оздоровительных мероприятий, культурно-досуговых, профориентационной работы, укрепление материально-технической базы учреждения.  
Благодаря социальному партнерству образовательное учреждение решает реальные проблемы.
Эффективность взаимодействия школы с социальными партнерами в 2013-2014 учебном году представлена в таблице.
	Социальный партнер
	Результат взаимодействия

	Центральная районная библиотека
	Проведение нетрадиционных уроков литературы, краеведения, тематических классных часов на базе библиотеки.

	РОВД, ЛОВДТ
	Систематическое проведение бесед и классных часов по профилактике правонарушений, по безопасности.

	Центр занятости населения
	Трудоустройство старшеклассников в летний период, проведение бесед по профориентации, ярмарки образовательных услуг.

	Воинские части
	Благоустройство пришкольного участка.

	Хабаровская краевая филармония
	Организация абонементных концертов филармонии на базе школы. 

	Хабаровская краевая детская библиотека имени Наволочкина
	Участие в конкурсах.

	Дворец спорта
	Проведение спортивно-массовых мероприятий на базе школы, ведение спортивных секций.

	Театр «Маска» и хореографическая студия «Сюрприз»
	Поддержка инициативы учащихся во главе с руководителями детских объединений - проведение благотворительных концертов в воинских частях, детских садах, школах района, Доме ветеранов.

	ОАО «Аркаим», ЗАО «Трансбункер», ОАО «Порт Ванино» 
	Организация экскурсий на предприятие в рамках профориентационной работы.

	Дом ветеранов, районный Совет ветеранов 
	Ежегодные встречи ветеранов с учащимися, организация поисково-исследовательской работы учащихся.

	Администрация городского поселения 
	Организация физкультурно-оздоровительных мероприятий среди учащихся и педколлектива.

	Родительский комитет школы
	Проведение регулярных рейдов по организации качественного горячего питания школьников.



   	Современные условия развития системы образования  активно выдвигают на первый план  необходимость более широкого участия общественности, родителей, самих учеников в управлении школой. В школе создан Управляющий совет. Его главная задача – оказать реальное влияние на решение проблем улучшения жизнедеятельности школы.
Общее руководство школой осуществляет выборный орган – Управляющий совет школы. В состав совета входят педагогические работники, учащиеся, родители. 
Непосредственное управление осуществляет директор школы. Встречи за круглым столом, непосредственное общение руководства школы с родителями по проблемам обучения и воспитания детей позволяют своевременно скорректировать планы и начинания, сверить позиции и выбрать дальнейшую стратегию развития. Все администраторы имеют первую квалификационную категорию.
Заместители директора обеспечивают оперативное управление образовательными процессами и реализуют основные управленческие функции: анализ, планирование, мониторинг, организацию общественного контроля, самоконтроля, регулирование деятельности педагогического коллектива. Управление осуществляется дифференцированно, на основе распределения функций и полномочий.
Для привлечения учащихся к сотворчеству и сотрудничеству с педагогическим коллективом и к организации внеурочной воспитательной деятельности  с 2006 года в школе действует детская общественная организация «Школьная республика «БРиЗ» (Братство Разума и Знаний), есть свои символы, традиции и ритуалы. Организация включена в реестр детских молодежных объединений Хабаровского края, имеет свидетельство регистрации. Структура «Школьной республики «БРиЗ» 3-х уровневая:
	Уровень коллективов «Школьной республики»
	Совет школы. Конференция.
Совет старшеклассников (8 -11 классы)
Совет дела (5-7 классы)
Совет друзей «Маленькая страна» (1-4 классы)

	Уровень первичного коллектива
	Ученическое самоуправление в классных коллективах.
Классное собрание.
Совет класса.
Рабочие органы самоуправления в классе.

	Индивидуальный уровень
	 ученик


Детская организация – это особое образовательное пространство, где осуществляется специальная образовательная деятельность различных систем (государственных и общественных) по развитию личности и ее самоопределению.
2.6 Система работы с родителями
	Сотрудничество семьи и школы начинается еще до поступления ребенка  в 1-ый класс, через проведение подготовительных курсов.
	С 1-ых дней поступления ребенка в школу учителя начальных классов совместно с педагогом-психологом начинают изучение  микроклимата семьи через наблюдения, беседы, тестирования, анкетирования, совместные походы и дела, материалы и рисунки творчества. 
Родительское собрание – одна   из   основных  форм  работы  с родителями.   На   нем   обсуждаются   проблемы   жизни   классного   и родительского    коллективов,  используются нетрадиционные формы проведения собрания: родительская конференция по обмену опытом  положительного воспитания; итоговое совместное собрание детей и родителей;  круглый стол; собрание – пикник. 
	Активно ведут работу родительские комитеты в классах. На заседаниях рассматриваются следующие вопросы: организация горячего питания, посещение концертов Хабаровской филармонии, организация  к месту отдыха, в  РДК для просмотра спектаклей, оказание помощи в проведении мероприятий, помощь в подготовке классного кабинета к новому учебному году, поздравление именинников, профилактическая работа с учащимися «группы риска». 
	Вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс идёт через: родительские собрания, организацию кружков, совместные творческие дела, помощь в укрепление материально-технической базы и  озеленение пришкольного участка. К дежурству на школьных дискотеках привлекается родительский патруль. Стимулирование родительской активности осуществляется через благодарственные письма, грамоты, дипломы, поздравления родителей к календарным праздникам. 
	В работе с семьей активное участие принимают педагог-психолог, социальный педагог, педагог дополнительного образования, педагог-организатор, библиотекарь.

3. Условия осуществления образовательного процесса.
3.1 Организационные условия.

3.1.1 Режим работы школы.
	Школа работает в режиме пятидневной (для учащихся 1-х классов) и шестидневной рабочей недели (для учащихся 2-11-х классов) с продолжительностью уроков 45 минут, перемен – 15 минут, работа осуществляется в одну смену. В школе организованы пять групп продленного дня. 
Продолжительность учебного года: в 1-х, 9-х, 11-х классах 33 учебные недели, во 2-8-х, 10-х классах – не менее 34 (35) недель.
Продолжительность каникул в течение учебного года не менее 30 календарных дней, летом не менее 8 недель, для учащихся 1-ых классов в феврале месяце устанавливаются дополнительные каникулы.

3.1.2 Количество классов-комплектов, гендерный состав учащихся.

	Классы 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	всего

	Количество классов-комплектов
	3
	3
	3
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	3
	25

	Количество обучающихся
	87
	74
	69
	41
	58
	40
	52
	47
	55
	19
	57
	599


Анализ движения учащихся за 2013-2014 учебный год показал следующее: на начало учебного года было 606 учащихся. На конец учебного года в школе обучалось 599 учащихся.
В течение учебного года прибыло 11 человек, выбыло 18 человек, из них 13 учащихся выбыли за пределы района. Главная причина выбытия – смена места жительства. Количество выпускников 9-х классов – 55, 11-х классов – 57.

3.1.3 Условия безопасности и здоровьесбережения.	
Создание условий по обеспечению безопасности.
Педагогическим коллективом школы проводится последовательная работа по организации безопасного пребывания учащихся в образовательном учреждении. Площади учебных кабинетов и их  санитарно – гигиенические требования соответствуют нормативно-правовой базе безопасности образовательного пространства. Проводится проверка  техники безопасности на рабочем месте, аттестация учебных классов, спортивных залов, кабинетов информатики, химии, физики. На основании данных составляются акты приемки этих объектов. Ежедневно контролируется санитарное состояние учреждения.
В нормальном режиме функционируют системы жизнеобеспечения: отопления; водоснабжения; канализации и энергоснабжения, тревожной кнопки, радиосистема оповещения при чрезвычайных ситуациях, Школа оснащена средствами технической защиты (пожарной автоматикой, сигнализацией). 
Ведется антитеррористическая работа, пропаганда пожарной безопасности, изучение правил дорожного движения, действий при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера.  В фойе школы оформлены информационные стенды по этим разделам. Проводятся вводные и повторные инструктажи по техники безопасности в кабинетах физики, химии, информатики, спортивном зале.
В период с 2008 по 2014 год чрезвычайных случаев, случаев травматизма, связанных с ущербом для жизни и здоровья детей в период пребывания в Школе не было.
Ежегодно подготовка образовательного учреждения к новому учебному году осуществляется с учётом требований Роспотребнадзора. При подготовке к 2013-2014 учебному году были выполнены все требования предписания Роспотребнадзора на улучшение санитарно-гигиенических условий, произведен текущий ремонт.
Обеспечение пожарной безопасности
Администрация Школы ежегодно, в соответствии с планом мероприятий, решает вопросы, связанные с обеспечением пожарной безопасности. Школа оснащена пожарно-охранной сигнализацией, необходимыми средствами пожаротушения в полном объёме. Созданы условия для обеспечения безопасной эвакуации, уголок пожарной безопасности на 1 этаже здания. С целью формирования у обучающихся и педагогов навыков поведения в случае возникновения пожара в Школе два раза в год проводятся практические объектовые тренировки по отработке действий при эвакуации.
Профилактика дорожно-транспортного травматизма
В рамках изучения предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» учащиеся знакомятся с правилами дорожного движения (в части касающейся пешеходов и велосипедистов), опасными ситуациями на дорогах и транспорте, правилами поведения пассажиров в общественном транспорте. 
Для отработки практических умений и навыков поведения детей в дорожных ситуациях на территории  школы имеется  учебно-тренировочная площадка по ПДД, на которой регулярно проводятся занятия, ролевые игры. Классными руководителями  разработаны и проводятся беседы по безопасности на дорогах, организуются встречи с работниками ГИБДД. 
Обеспечение безопасности при возникновении экстремальных ситуаций.
В целях выполнения Указа Президента РФ «О неотложных мерах по повышению эффективности борьбы с терроризмом» и постановления Губернатора Хабаровского края «О дополнительных мерах по предупреждению проявлений террористической направленности и повышению бдительности на территории Хабаровского края», администрацией  разработан план мероприятий, направленных на предупреждение террористических актов в образовательном учреждении. В Школе проводятся тренировочные занятия по эвакуации учащихся и педагогического персонала в условиях моделирования ЧС. Организовано ежедневное дежурство администрации, обеспечивающее контроль за состоянием оперативной обстановки в учреждении, круглосуточное дежурство на вахте Школы. Еще одна дополнительная возможность контроля за безопасностью  - видеонаблюдение в Школе. По периметру вокруг учебного здания, в коридорах, классах, установлены видеокамеры, изображения с которых передается на компьютер охранника, что позволят ему быстро обнаруживать тревожные ситуации и принимать своевременные меры.
Разработаны инструкции и в соответствии с планом проводятся инструктажи с администрацией «О порядке действий должностных лиц в случае угрозы возникновения ЧС»; учебно-воспитательным и техническим персоналом «О действиях при обнаружении бесхозных вещей и предметов»; с учащимися, персоналом, учителями «О поведении в экстремальных ситуациях».
На уроках «Основы безопасности жизнедеятельности» ученики получают необходимые теоретические знания и отрабатывают практические навыки по темам:
· факторы, укрепляющие и разрушающие здоровье, вредные привычки их профилактика;
· правила дорожного движения, поведение на дорогах;
· правила поведения при пожаре, использование средств пожаротушения;
· опасные ситуации и правила поведения на воде, оказание помощи утопающему;
· использование индивидуальных средств защиты;
· безопасное поведение в природных условиях;
· пребывание человека на территории с неблагоприятными экологическими факторами;
· ситуации криминогенного характера, меры предосторожности, правила поведения, элементарные способы самозащиты;
· меры предосторожности при угрозе совершения террористического акта, в местах большого скопления людей.
Условия  по сохранению и укреплению здоровья
На протяжении ряда лет педагогический коллектив школы занимается решением вопросов, направленных на создание условий по сохранению и укреплению здоровья и формированию потребности в здоровом образе жизни у учащихся. В школе созданы все необходимые условия для  успешной организации образовательного процесса. Школьная мебель, технические средства, освещение, столовая отвечают современным требованиям.
Учителя и работники Школы в своей деятельности используют педагогические технологии, которые положительным образом отражаются на здоровье школьников. К ним относятся:
· современные   технологии обучения, обеспечивающие активную деятельность школьников  на уроке;
· демократический  стиль взаимодействия учителя с учащимися;
· соблюдение санитарно-гигиенических норм в учебном процессе;
· достаточная  двигательная активность и физические упражнения во время длительного пребывания учащихся в школе;
· отсутствие травматизма на занятиях по физкультуре, технологии, во время перемен, прогулок и внеклассных мероприятий;
· соблюдение в школе  режима рационального сочетания труда и отдыха в процессе учебы;
· воспитание мотивации к ведению здорового образа жизни через организацию спортивно-оздоровительных мероприятий, пропаганду ЗОЖ.
В школе созданы условия для обеспечения доступности медицинской помощи: 2 медицинских, 1 стоматологический кабинеты, общая площадь которых 57,4, оснащение составляет 100%, медработник по Соглашению с МУЗ ЦРБ от 28.08.2012 №13-в.
Лицензия на медицинскую деятельность  выдана МУЗ ЦРБ,  (дата и номер  лицензии ЛО – 27-01-000311 от 10.12.2009).
Организация питания. В школе имеется столовая общей площадью 342,1 на 222 посадочных места, обеспеченность пищеблока оборудованием 90%.
Охват  горячим питанием: получают горячее питание/количество учащихся 1 ступень  270/254; 2 ступень  252/158; 3 ступень76/63.

В результате совместной деятельности педагогического  и ученического коллективов, родительской общественности  решается важнейшая задача – сделать обучение детей безопасным для их жизни и здоровья.

3.2 Материальные ресурсы.
Здание школы типовое, введено в эксплуатацию в 2002г.
Проектная мощность: 850 человек, фактическая – 609 человек. На земельном участке школы имеются: стадион, футбольное поле, баскетбольная площадка, волейбольная площадка, легкоатлетическая площадка, полоса препятствий, зеленая зона.
Всего 34 учебных кабинета, оборудованных в соответствии с требованиями. Имеются 3 компьютерных класса, кабинет ТСО /класс ММК/, 2 мобильных класса, кабинет «Роботостроения», 3 мастерские, 3 лаборатории, 2 спортивных зала, зал хореографии, актовый зал, музейная комната, кабинет педагога-психолога, кабинет КРО,  кабинет ДО, библиотека, обширная  медиатека.
Характеристика площадей,
занятых под образовательный процесс.
	Всего учебных помещений, используемых в образовательном процессе
	Количество
	Общая   площадь, м2
	Процентное  соотношение учебно-лабораторного оборудования от необходимого количества (в соответствии с перечнями МО РФ)

	
	

37
	

3679,7
	

	В том числе:
Кабинет химии
	
1
	
82,5
	
65%

	Кабинет физики
	1
	82,5
	70%

	Кабинет биологии
	1
	62,3
	80%

	Компьютерный класс
	4
	269,6
	100%

	Кабинет ТСО /класс ММК/
	1
	84,1
	100%

	Мастерские
	3
	217,7
	50%

	Лаборатории
	3
	59,3
	70%

	Спортивный зал
	2
	560,6
	75%

	Актовый зал 
	1
	224,3
	90%

	Танцевальный зал
	1
	94,4
	80%

	Музейная комната 
	1
	33,6
	60%

	Кабинет педагога-психолога
	1
	20,1
	60%

	Кабинет для коррекционной работы
	1
	19,1
	65%

	Специальные помещения для ГПД
	1
	19,8
	58%


В школе 3 кабинета основ информатики и вычислительной техники, в них 51 рабочее место с ЭВМ. Всего 181 персональных ЭВМ, из них 180 используются в учебных целях. 178 компьютеров подключены к сети Интернет. 
Кроме того, кабинеты обеспечены современной оргтехникой (принтеры, сканеры, ксероксы, проекторы, интерактивными досками). 
Библиотечный фонд учебной литературы составляет 10,310 наименований, из них в оперативном использовании находится – 7,818

3.3 Кадровое обеспечение образовательного процесса.
3.3.1 Образовательный уровень педагогов, квалификация
Школа укомплектована педагогическими и техническими кадрами не полностью. Имеется вакансия учителя технологии (мальчики). Анализ качественного состава педагогического коллектива показал положительную динамику роста профессионального уровня учителя.
В 2013-2014 учебном году в школе работали 45 педагогических работников. Из них: воспитателей ГПД – 1, администраторов – 6, педагогов-психологов – 1, учителей-логопедов – 1, социальный педагог – 1, педагог дополнительного образования – 1, библиотекарь – 1. Среди учителей 14 человек являются пенсионерами. Средний возраст учителей составляет 45 лет, администрации – 49 лет.
Высшее педагогическое образование имеют 35 педагогов.
9 педагогов имеют высшую квалификационную категорию, 16 педагогов– 1 квалификационную категорию, 10 педагогов – 2 квалификационную категорию, СЗД – 3, не имеют категорию - 1.  
6 педагогов имеют награды, звания.


3.3.2 Курсовая подготовка педагогов.
Качественное образование учащихся школы напрямую зависит от профессионального мастерства педагогов. 
В 2013-2014 учебном году педагоги школы повышали профессиональный уровень через курсовую подготовку в ХК ИРО; на корпоративных курсах на базе школы; через участие в педагогических советах, семинарах, работу в методическом совете, методических объединениях, творческих группах, курирующих различные направления методической работы школы: осуществление предпрофильной и профильной подготовки, подготовка к введению ФГОС ООО, участие в профессиональных конкурсах, координация дистанционных конкурсов и олимпиад различного уровня, работа НОУ и др.
В 2013-14 учебном году 10 педагогов прошли курсы повышения квалификации в ХК ИРО по актуальным проблемам современного образования. В том числе: 3 заместителя директора завершили обучение на курсах переподготовки «Менеджмент в образовании»; 5 педагогов прошли курсовую подготовку по вопросам введения ФГОС дистанционно в Телешколе. Все педагоги своевременно повышали свою квалификацию в области применения ИКТ в образовательном процессе.
Показателями повышения профессионального уровня педагогов школы можно считать успешное прохождение аттестационных процедур – 2 педагога аттестовались на высшую квалификационную категорию, 2 педагога – на первую КК.
Финансовые ресурсы.
В соответствии с Уставом образовательного учреждения деятельность школы в 2013-2014 учебном году финансировалась Учредителем на основе федеральных нормативов и нормативов Хабаровского края в расчете на одного обучающегося. Школа самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, имеет лицевой счет в органах казначейства. Школа является юридическим лицом. Введена и функционирует новая система оплаты труда для педагогов и всех сотрудников. 
3.5 Информационные ресурсы.
Библиотечный фонд учебной литературы составляет 10,310 наименований, из них в оперативном использовании находится – 7,818.
ИКТ-обеспеченность. 
В учебном процессе в школе постоянно используются информационные технологии. В повседневной деятельности  школы  осуществляется  электронный документооборот в рамках единого информационного пространства: Управление образования,  ХК ИРО.  В 31 предметном кабинете школы установлены автоматизированные рабочие места учителя (компьютер, проектор, экран (интерактивная доска)). Все рабочие места администрации  оснащены персональными компьютерами, компьютеры также  установлены в библиотеке,  музее и у секретаря. Всего 190 рабочих мест, из них 185 объединены в локальную сеть и имеют выход в Интернет, 180 – используются в учебном процессе.  ИКТ-компетентность администрации и педагогического коллектива достаточно высока, 100% коллектива прошли обучение на курсах повышения квалификации в области информационно-коммуникационных технологий. 
Медиатека включает в себя 423 диска по различным образовательным областям. Разработчики дисков – Министерство образования Хабаровского края (82 диска), ФЦОР (341 диск). Все диски используются педагогами в учебном процессе.
4. Результаты образовательной деятельности.
Успешность и качество знаний учащихся школы – одно из приоритетных направлений работы педагогического коллектива. Качественное образования – главное конкурентное преимущество школы. Вся работа администрации и педагогического коллектива в прошедшем учебном году  была направлена на максимальную реализацию поставленной задачи. Основным способом ее решения был мониторинг качества образования с последующим анализом и принятием управленческих решений.  
В течение года, согласно плану внутришкольного контроля, проводились  следующие исследования:   
· Мониторинг качества знаний по русскому языку и математике в классах переходного периода (4, 5,9,10).
· Мониторинг качества знаний  каждого класса с отслеживанием результатов обучения каждого учащегося за весь период обучения в старшей школе.
· Мониторинг качества знаний по всем предметам учебного цикла.
· Мониторинг качества знаний по профильным предметам в профильных классах.
· Мониторинг работы с учащимися, мотивированными на учебу (олимпиадное движение, конференции). 
· Мониторинг государственной (итоговой) аттестации учащихся 9-х и 11-х классов.








4.1 Успеваемость учащихся.

	
	2012-2013
	2013-2014

	
	На «4» и «5»
	На «5»
	% качества
	На «4» и «5»
	На «5»
	% качества

	Начальная 
	86
	30
	45,3
	88
	27
	42,4

	Основная
	83
	14
	38,8
	79
	24
	40,8

	Средняя
	23
	9
	31,1
	22
	5
	35,5

	Итого 
	192
	53
	40,2
	189
	56
	41,0



По итогам года качество знаний учащихся составляет 41% (на 0,98% больше, чем в 2012-13г.).

Количество учащихся, окончивших год на «5»



4.2 Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников основной и средней школы.
	В 2013-2014 учебном году 55 выпускников основной школы прошли государственную итоговую аттестацию, продемонстрировав готовность продолжать обучение в школе или учреждениях профессионального образования. Из 55 учащихся: 40 продолжат обучение в 10-х классах школы, 4 учащихся поступили в техникум п.Ванино, 11 выпускников поступили в ССУЗы г.Хабаровска, г.Совгавани, г.Магнитогорска, г.Тулы, г.Пензы.
51 выпускник 9-х классов сдавали ГИА в форме ОГЭ (русский язык, математика, физика, химия, обществознание, история).4 выпускника успешно прошли ГИА в форме ГВЭ.
	Предмет 
	Количество сдававших
	% качества
	Средний балл

	Русский язык 
	55
	58,18
	3,72

	Алгебра 
	55
	31,3
	3,3

	Геометрия 
	55
	27,4
	2,7

	ОЗН
	24
	54,16
	3,5

	История 
	24
	29,16
	3,20

	Физика 
	15
	73,33
	3,93

	Химия
	15
	73,33
	4,06



Показатели качества сдачи экзаменов по обязательным предметам: средний балл 3,72 по русскому языку, по алгебре средний балл составил 3,3, по геометрии – 2,7. Не набрали минимальное количество баллов по математике – 23, по истории – 2, по обществознанию – 1. По русскому языку, физике, химии – все преодолели минимальный порог. Учащиеся, не набравшие минимальное количество баллов по математике, были допущены к повторной сдаче экзамена в дополнительные сроки (16 и 19 июня) и успешно сдали его. Таким образом, все 55 выпускников получили аттестат об основном общем образовании.
Высокие результаты показали учащиеся по физике, химии. По результатам экзаменов 22 учащихся зачислены в 10А (универсальный с профильными предметами «история», «обществознание»), 18 учащихся – в 10Б (физико-химический профиль).


	

В 2013-14 учебном году 57 выпускников средней школы проходили государственную (итоговую) аттестацию в форме ЕГЭ.
Результаты государственной (итоговой) аттестации достаточно высокие, вместе с тем, 1 учащаяся – по математике, 1 – по истории, 2 – по обществознанию, 1 – по информатике не преодолели минимальный порог. Учащиеся, не преодолевшие порог по математике, успешно пересдали экзамен в дополнительные сроки. Таким образом, все выпускники получили аттестаты.
	Средний тестовый балл ЕГЭ по школе по сравнению с 2013 годом увеличился по русскому языку (на 3,46), по биологии (на 13,5), по истории (на 11). Показатели выше районных – по русскому языку, математике, литературе, биологии, химии, географии, истории, физике; выше краевых – по химии, физике, математике, русскому языку, биологии.
Всего выпускников, не преодолевших минимальный порог на ЕГЭ, 4 (в 2013 - 8 человек; в 2012 году – 16).



4.3 Результаты участия в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
В муниципальном этапе ВсОШ 2013 приняли участие 35 учащихся 7-11 классов. Результативность – 8 победителей и 11 призеров. Рейтинг школы в районе – 2 место. В региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников 5 учащихся приняли участие. 1 учащийся (Козило Е., 9А) стал призером по физике.

	Ф.И.О.
	Предмет
	Класс 
	Победитель/ призер
	Учитель

	Чакина А.А.
	Английский язык
	9Б
	Призер
	Захарова Е.С.

	Козило Е.М.
	Физика 
	9А
	Победитель
	Николаева Т.А.

	Наумова Ю.А.
	Физика 
	7А
	Победитель 
	Реутт Н.К.

	Бронников Н.А.
	Физика 
	11В
	Победитель 
	Реутт Н.К.

	Волков Р.Е.
	Математика 
	8А
	Победитель 
	Гусятникова М.Д.

	Наумова Ю.А.
	Русский язык
	7А
	Призер 
	Аникина Е.А.

	Волков Р.Е.
	Русский язык
	8А
	Призер 
	Ващенко С.Г.

	Ушаков Е.Н.
	Русский язык
	10
	Победитель 
	Семенюк Л.И.

	Борисова Е.П.
	Обществознание
	7А
	Призер 
	Перфильева А.С.

	Борисова Е.П.
	Биология 
	7А
	Призер  
	Тюфтина Л.В.

	Волков Р.Е.
	ОБЖ
	8А
	Призер
	Соколова Ю.А.

	Гизатуллин М.Д.
	ОБЖ
	10
	Призер
	Соколова Ю.А.

	Федьвереш А.И.
	Информатика
	11Б
	Призер
	Соковина Е.Ю.

	Дроздов И.Р.
	Физкультура 
	7Б
	Призер
	Смирнова О.П.

	Коптева В.В.
	Физкультура 
	9А
	Призер
	Смирнова О.П.

	Рейнов В.С.
	Физкультура 
	10
	Победитель
	Смирнова О.П.

	Тесик А.И.
	Физкультура 
	7А
	Призер
	Видулина О.М.

	Шрамко А.Р.
	Физкультура 
	11В
	Призер
	Видулина О.М.

	Сорокина Е.А.
	Технология 
	9А
	Победитель 
	Чернова О.В.



4.4 Результаты обучения выпускников 4-х, 9-х, 11-х классов.

Результаты  обучения выпускников общеобразовательных программ начального общего образования (за три года)
	Показатели
	Значения показателей

	
	2011-2012
 уч.год
	2012-2013
уч.год
	2013-2014
уч. год

	Количество выпускников на конец учебного года
	41
	62
	41

	Из них: 
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	переведены в 5 класс
	43
	100
	62
	100
	41
	100

	окончили на «5»
	9
	20,9
	15
	24,1
	3
	7,3

	награждены похвальным листом
	9
	20,9
	18
	29,03
	-
	-

	окончили на «4» и «5»
	20
	46,5
	29
	46,7
	20
	48,7

	переведены условно
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	оставлены на повторное обучение 
	-
	-
	-
	-
	-
	-



Результаты  обучения выпускников общеобразовательных программ основного общего образования  (за три года)
	Показатели
	Значения показателей

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Количество выпускников на конец учебного  года
	77
	40
	55

	Из них: 
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	допущено к государственной (итоговой) аттестации 
	77
	100
	40
	100
	55
	100

	окончили 9 классов
	77
	100
	40
	100
	55
	100

	получили аттестат особого образца
	0
	0
	0
	0
	3
	5,5

	закончили на «4» и «5»
	23
	30,0
	10
	25,0
	12
	21,8

	оставлены на повторное обучение по результатам итоговой аттестации
	
0
	
0
	
0
	
0
	0
	0

	оставлены на повторное обучение по причине болезни
	
0
	
0
	
0
	
0
	0
	0

	окончили ОУ со справкой
	0
	0
	0
	0
	0
	0



Результаты обучения выпускников общеобразовательных программ среднего (полного) общего образования (за три года)
	Показатели
	Значения показателей

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Количество выпускников на конец учебного  года
	60
	46
	57

	Из них: 
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	допущено к государственной (итоговой) аттестации 
	60
	100
	46
	100
	57
	100

	закончили 11 классов
	60
	100
	46
	100
	57
	100

	закончили с золотой медалью
	4
	6,6
	3
	6,5
	4
	7,0

	закончили с серебряной медалью
	2
	3,3
	0
	0
	0
	0

	закончили на «4» и «5»
	22
	36,6
	7
	15,2
	17
	30,0

	закончили ОУ со справкой
	0
	0
	0
	0
	0
	0



4.5 Работа с одаренными учащимися.
В 2013-2014 учебном году реализация программы «Одаренные дети» осуществлялась через следующие мероприятия:
1.Организация и проведение предметных олимпиад среди учащихся 2-4, 5-8, 9-11 классов.
2. Интеллектуальный марафон среди учащихся 1-4-х классов.
3. Предметные недели.
4. Участие в конкурсах различных уровней – слет юных туристов «Крутой маршрут», военно-спортивная игра «Рубеж», фестиваль детского творчества «Радуга талантов», конкурс лидеров «Путь к успеху», конкурс «Делаем сами» и многие другие. Дистанционные конкурсы и олимпиады по английскому языку, русскому языку, информатике, истории и обществознанию, физике, биологии, литературе, краеведению.
5. Работа кружков по интересам: «Экоангелы», «Музейное дело», «Пресс-центр», «Театр-Маска», «КТД-творчества и добра», «Рукоделие», «Школа безопасности», спортивные секции баскетбола, волейбола, мини-футбола, настольного тенниса, легкой атлетики.
6. Предпрофильная и профильная подготовка учащихся 9-11 классов в рамках таких элективных курсов, как «Трудные случаи пунктуации», «Избранные вопросы математики», «Трудные задачи: начнем по порядку», «Подросток и Закон», «Методы решения физических задач», «Беседы о русской стилистике и культуре речи», «Государственная символика России», «Задачи-оценки в процессе изучения физики. Способы решения задач по механике», «Различные способы решения химических задач» и другие.
7. Индивидуальные занятия с учащимися по всем предметам.
8. Исследовательская деятельность учащихся по биологии, истории, физике, математике, литературе, русскому языку, краеведению.
9. Ведение Книги Замечательных Детей, Книги Медалистов, Летописи спортивных достижений.
10. Издание школьной газеты «Поколение NEXT».
11. Организация деятельности ученических сообществ «Совет Друзей» (1-4 классы), «Совет старшеклассников», «Совет дела», «Прибой», «Фемида», научное общество учащихся «Маяк».
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]За прошедший учебный  год за участие в мероприятиях районного и    межрайонного  уровней педагогический коллектив школы был отмечен: 
1. Дипломом  лауреата Всероссийского конкурса «100 лучших школ России» и золотой медалью (Председатель Независимого общественного совета, заместитель председателя Комитета Госдумы РФ по образованию Шудегов Виктор Евграфович, Председатель оргкомитета, Президент Международной академии качества и маркетинга Кашапов Раиль Рифкатович, г.Сантк-Петербург, ноябрь 2013г)
2.  Благодарностью за участие в районной молодежной акции «Мой район»,посвященной 40-летию со дня образования Ванинского муниципального района (и.о начальника отдела по молодежной политике и спорту Климонтова Ю.А., 2013г).
3. Благодарностью за успехи в творческом воспитании учащихся, формировании у подрастающего поколения гражданской позиции,  активном участии учеников школы в традиционном конкурсе детского рисунка «Мой Ванинский порт»,  посвященном семидесятилетию предприятия (Генеральный директор открытого акционерного общества «Ванинский морской торговый порт», октябрь 2013г).
4. Благодарностью  за  неравнодушное отношение и плодотворную работу во время всего периода проведения акции «Помоги собраться в школу» (начальник управления образования администрации Ванинского муниципального района Реутт А.Е,  2013г).
5.Благодарностью за сотрудничество в совместной профориентационной работе (Директор краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения №11 Зверева Н.А., 10.04.2014г.).
6. Благодарностью за активное участие в районной акции «Безопасность детей превыше всего» и конкурсе детского творчества на противопожарную тематику среди учащихся МБОУСОШ Ванинского муниципального района (начальник 6 ОПС Хабаровского края Петров И.П., 2014г.).
7.Сертификатом участника международной игры-конкурса «Русский медвежонок – языкознание для всех» (председатель Оргкомитета, зам.директора Центра дополнительного образования «Одаренный школьник»  И.С. Рубанов, научный руководитель, доцент института лингвистики  РГГУ  Е.В. Муравенко г. Киров, ноябрь 2013г.). 
8. Благодарностью за участие в праздничном шествии, посвященном Дню молодежи (Начальник отдела по молодежной политике и спорту Петрова О.Л., 2014г).  

5. Ближайшие перспективы развития школы.
В 2014-2015 учебном году приоритетными направлениями деятельности педагогического коллектива по-прежнему остаются:
1. Реализация федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, подготовка к переходу на федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования.
2. Сохранение и укрепление здоровья всех участников образовательного процесса.
3. Организация работы по выявлению и педагогическому сопровождению одаренных детей.
4. Повышение профессионального уровня педагогических кадров.
5. Информатизация образовательного процесса и укрепление материально-технической базы ОУ.

В новом учебном году педагогическому коллективу школы предстоит решать следующие задачи:
1. Продолжить работу над формированием нормативно-правовой базы по введению ФГОС в основной школе.
2. Завершить работу по повышению квалификации педагогических кадров школы по вопросам введения ФГОС в основной школе через курсовую подготовку в ХК ИРО, систему корпоративного обучения, семинары-практикумы, вебинары.
3. Завершить разработку основной образовательной программы основного общего образования.
4. Разработать программу повышения качества образования и приступить к ее реализации.
5. Создать условия для развития исследовательских умений и навыков учащихся на уроках и во внеурочной деятельности.
6. Использовать эффективные формы работы по выявлению и психолого-педагогическому сопровождению одаренных детей на основе использования ресурсов дополнительного образования и педагогического потенциала учителей.
7. Продолжить работу по обеспечению социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся школы.
8. Обеспечить сохранность контингента с целью предотвращения оттока учащихся в другие образовательные учреждения поселка за счет разнообразия предпрофильной и профильной подготовки учащихся.
9. Совершенствовать педагогическое мастерство, качество знаний учащихся через использование системно-деятельностного подхода в обучении.  
10. Улучшать материально-техническое оснащение образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС.
11. Создать условия для духовно-нравственного личностного развития школьников через интеграцию основного и дополнительного образования.

7

Показатели
деятельности общеобразовательной организации МБОУ СОШ № 4 п. Ванино, 
подлежащей самообследованию
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324)

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	599 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	271 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	252 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	76 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на “4”и “5”по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	245 человек/41%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	3,7 балл

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,3 балл

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	63,3 балл

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	44,5 балл

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	23 человек/41%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/0%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	1 человек/1,7%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	3 человек/5,5%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	4 человек/7,01%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	267 человек/44,5%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	человек/%

	1.19.1
	Регионального уровня
	15 человек/2,5%

	1.19.2
	Федерального уровня
	82 человек/13,7%

	1.19.3
	Международного уровня
	128 человек/21,4%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	59 человек/9,9%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	59 человек/9,9%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	76 человек/12,7%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	39 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	35 человек/90%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	34 человек/87,1%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	4 человек/10%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	4 человек/10%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	35 человек/90%

	1.29.1
	Высшая
	9 человек/23%

	1.29.2
	Первая
	16 человек/41%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.30.1
	До 5 лет
	3 человек/7,6%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	10 человек/25,6%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	3 человек/7,6%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	9 человек/23%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	45 человек/100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	35 человек/77,8%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	3,4 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	13 754 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	17,11 кв.м





Уровень квалификации педагогических работников	
ВКК	1КК	2КК	СЗД	нет категории	9	16	10	3	1	

начальная	
2012-2013	2013-2014	30	27	основная	
2012-2013	2013-2014	14	24	старшая	
2012-2013	2013-2014	9	5	




Устройство выпускников 9-х классов	
10А (история, обществознание)	10Б (физико-химический)	ССУЗ п.Ванино	ССУЗ за пределами района	22	18	4	11	

Средний балл ЕГЭ в сравнении с показателями района 
школа	
русский яз	математика	литература	биология	химия	англ язык	география	ОЗН	история	физика	63.3	44.5	50.5	61.5	60.5	39.800000000000004	57	50.63	48	54.7	район	
русский яз	математика	литература	биология	химия	англ язык	география	ОЗН	история	физика	58.4	41.1	48.9	50.6	49.3	42.6	47.9	51.9	46.2	44.7	


image1.png




